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Napjainkban az évodai nevelés a kotelezd, intézményi keretek kozotti ellatas kiindulépontja a
nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény 8. § (2) bekezdése alapjan, ahol a sajatos
nevelési igényl (SNI) gyermekek ndvekvo 1étszammal jelennek meg (Hegeds, 2023). Ez az
els6 olyan kotelez6 intézményes szintér, ahol az SNI gyermekek ellatasara specialisan nem
szakosodott személyekkel (nevezetesen 6vodapedagdgusokkal) is talalkoznak a sziil6k és a
gyermekek, ami indokolja a vizsgalatunk tarsadalmi jelent6ségét.

Az 6vodapedagogusok szamara a magas csoportlétszamu, életkor alapjan heterogén 6ssze-
tételli gyermekcsoportok tevékenyégeinek megtervezése, 1étrehozasa mellett a sajatos nevelési
igényll gyermekek extra felkésziilést, még tobb differencialast jelentenek, aminek vonzata a
fokozott leterheltségiik (Adam & Hegediis, 2019). A megfelel6 felkésziiléshez specialis képe-
sitéssel nem rendelkeznek, csak dvodapedagogus képzésiik alatt megszerzett ismereteikkel,
amelyek kozott a képzohelyektol fiiggden eltéré mennyiségben/mindségben talalhatok gyogy-
pedagdgiai alapismeretek.

A sajatos nevelési igényi gyermekek ovodai egyiittnevelés ellen és mellett szamos érv szol.
Az ellenérvek kozé sorolhatd, hogy az 6vodapedagdgusok gyogypedagodgiai ismeretei hidnyo-
sak, a felkésziilés extra terhet helyez rajuk, a megvaldsitashoz tobblet eréfeszitést igényel,
amely esetenként a sajatos nevelési igényii gyermek csoporttarsainak az eldrehaladasat is ga-
tolhatja. Mellette érvelhetiink azzal, hogy a gyermekek az egyiittnevelés altal megismerhetik
a tarsadalom sokszinliségét. Pozitiv hatassal lehet az integrald 6vodai csoportban valo elhelye-
z¢€s a sajatos nevelési igényll gyermek szocializacidjara és fejlddésére egyarant, mert a tarsaitol
utanzassal tanulhat, s sajatithat el j ismereteket. A jelen tanulmanyunkban bemutatott vizsga-
lat a sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai életbe torténd befogadasat, az ellatasuk kap-
csdn megvalosulod teammunka mindségét vizsgalja egy kérddives felméréssel.

Elméleti hattér

Az 6vodaskor végéig tarto fejlodés jelentdsége, elosegitése

Az elmult évtizedekben szamos kutatés irAnyult az emberi fejlédés korai életszakaszaban
bekovetkezd valtozasaira, amit mi jelen tanulmannyal 6sszefliggésben az 6vodaskor végéig
tartunk relevansnak. Erre a korai id0szakra nytilnak vissza a gyokerei az elért sikereknek, va-
lamint ezek az évek nagy hatassal vannak az egészségre, az érzelmi és szocialis jollétre és a
tarsadalmi beilleszkedésre (Danis et al., 2011; Herczog, 2008; Pankotai & Hegediis, 2019). Ez
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a szakasz kiemelt szerepet tolt be a fejlodésében szenzitivitas és fogékonysag szempontjabol
egyarant, amibdl kovetkezik, hogy a humantke megtériilése is kedvezdbb abban az esetben,
ha azt korai ¢letkorban fektetik be az egyén fejlédésébe, mert igy tobb ideje van megtériilni.
Ennek az lesz a vonzata, hogy azokra a gyermekekre, akik korai életszakaszukban igénybe
vették a kiilonbozo fejlesztd szolgaltatasokat, a késdbbiekben nem vagy kevesebb allami kolt-
séget kell raforditani (Heckman, 2000).

A kisgyermekek védelme ¢és a veliik valo tdrédés megosztott feleldsség, amely a legszen-
zitivebb iddszakban csak néhany felndtt figyelmét és energiabefektetését igényli (Shonkoff &
Phillips, 2000). A kedvez6 fejlédéshez elengedhetetlen alapvetd sziikségleteket a sziiloknek,
gondozoknak, nevelknek, oktatoknak és segitbknek kell biztositania annak érdekében, hogy
a gyermekek megfeleld fejlédési lehetdségei adottak legyenek, igy a felnéttek feladatai kozé
tartozik a bizalom, az 6nalldsag és a kezdeményezOkészség kialakitasa (Danis et al., 2011).
Ezen feladatokat elsésorban az elsddleges gondozonak kell ellatnia, ami megvaldsulhat a gyer-
mekre forditott mindségi idovel, a gyermek sziikségleteire valo érzékeny reakcioval és azok
megfeleld ellatasaval (Herczog, 2008).

A kornyezet sokat segithet a gyermekek fejlédésében. A torddo, érzékeny, valaszkész ko-
zegben nevelkedett gyermekeket a szerzett érzelmi és intellektudlis élmények az intézményes
keretek kozotti nevelésre, tanulasra készitik fel, és éretté teszik Oket arra. Azonban azok a
gyermekek, akik nem tapasztaljak meg ezeket az élményeket, nehezebben tudnak beillesz-
kedni a kozosségbe, és késobbi tanulmanyaikra is kihatassal lesz ez a hiany. A kulcsfontossagu
tényezok a kdrnyezetet tekintve a csaladi €s sziildi jellemzok, a gyermeknevelési szokasok, a
korai viselkedés €s kapcsolatok, amelyeket dsszefoglaldan kockazati tényezdknek neveziink
(Danis et al., 2011; Herczog, 2008).

A gyermeki agyra a koragyermekkorban jellemz6 a magasfoku plaszticitas, amelynek
hétterében a sziiletés utan az agysejtek kozott 1étrejovo szinapszisok szamanak novekedése all.
A plaszticitas az agy valtozasra valo képességét jelenti, amely egész ¢életen at tart, és széles
skalan mozog (Tegzes, 2018). A szinapszisok szamanak maximum értéke a gyermek két-
harom éves kora koriil figyelhetd meg, amely akar a felnéttekre jellemz6 értéknek a kétszerese
is lehet (Egyed, 2011). A maximum érték elérése utan a szinapszisok szdma lassan csokke-
nésnek indul, majd a gyermekek 6t-hat éves kora kortil felgyorsul a csokkenés a huszas évekig
(Shonkoff & Phillips, 2000; Thompson & Nelson, 2001), amibdl arra kdvetkeztethetiink, hogy
a gyermekek ovodai nevelésben vald részvételének igen nagy jelentdsége van a megfeleld
fejlodéshez. Az 6vodaban toltott évek legfobb célja, hogy a gyermekek kognitiv képességei
fejlodjenek, iskolaéretté valjanak, és emocionalis fejlddésen menjenek keresztiil (Currie,
2001). Ebben az idészakban valdsithatd meg a lemaradasok megelézése vagy csokkentése,
amelyben meghatarozo szerepe van az 6vodanak és az 6vodai fejlesztéseknek, mert itt torténik
az irashoz, olvasashoz, szamolashoz, az anyanyelvi ismeretekhez és a gondolkodasi
képességek fejlesztéséhez sziikséges elofeltételek megteremtése (Molnar, 2014). Abban az
esetben, ha a gyermekeknél megallapitasra keriil a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi
nehézség, akkor fejleszté foglalkozasokon kell részt vennie fejlesztépedagogus kozre-
miikddésével, ha pedig sajatos nevelési igény diagnosztizalodik, akkor megfeleld szakiranyos
végzettségli gyogypedagodgus altal megtartott habilitacids és rehabilitacids orara van sziikség
(2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol).

Egyiittnevelés: integracio, inkluzié

A sajatos nevelési igényli gyermekek kozé tartoznak azok a gyerekek, aki nem tudnak meg-
felelni a megszokott viselkedési modelleknek, és bizonyos nehézségekkel kell szembenézniiik
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a tanulasban és a nevelésben (Milanovic & Milanovic, 2014). A gyermekek sajatos nevelési
igényének megallapitasat a szakért6i bizottsag végzi, ami a vizsgalatot kovetden egy szakértdi
véleményt ir a gyermekek allapotarol, magaba foglalva a fogyatékossag tényének megallapi-
tasat, illetve a javaslattételt a specialis gondozasi ellatdsokra, szakszolgaltatasokra (Kokayné,
2007).

A sajatos nevelési igényli gyermek fogalmat a nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC.
torvény 4. § (25) bekezdése a kovetkezoképpen definialja, amely szerint a sajatos nevelési
igényli gyermek ,, az a kiilonleges bandasmaodot igénylé gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizott-
sag szakertoi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latdsi, halldsi), értelmi vagy be-
szédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, au-
tizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodeési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem-
vagy magatartdasszabadlyozasi zavarral) kiizd”.

Az atipikus fejlédésii személyek szegregacioja a multban eldrelépés volt a fogyatékossag-
iigyben, mert ennek soran az atipikus fejlddést gyermekeket a tarsaiktol kiilon, gyogypedago-
giai intézményekben nevelték-oktattak. Napjainkban a gyermekek tobbségi oktatasaval-neve-
lésével parhuzamosan még mindig zajlik a kiilonnevelés (Csanyi, 2000; Mez6 et al., 2015). A
szegregacid felszdmolasara iranyuldé UNESCO 4altal rogzitett Salamancai nyilatkozat (1994)
hozott valtozast az atipikus fejlédésti gyermekek oktatasat-nevelését illetben, mert kimondja,
hogy az oktatds mindenkié, alapelve a befogadd oktatas, és ennek kovetkeztében elindult az
integracio elterjedése (Adonyiné, 2006; Csanyi, 2000).

A sajatos nevelési igényti gyermekek integracioja a tipikus fejlddésmenetii gyermekekkel
torténd egyiittnevelésiiket jelenti (Milanovic & Milanovic, 2014). Az integralt nevelés altala-
nos értelemben minden gyermekre kiterjedd, megkiilonboztetés és elkiilonités nélkiili intéz-
ményi nevelésben valo részvételt tiizi ki céljaul a sériilésiiktdl vagy egyéb okoktdl akadalyo-
zott fejloédésiiktdl fiiggetleniil. Az integracio (fogadas) jelentése pedagogiai értelemben a saja-
tos nevelési igényt gyermekek nevelési-oktatasi intézménybe valo ,,beillesztése”, amely nem
eredményez a modszerekben, nevelési stilusban, tartalmi elvarasokban valtozast. A gyermek
specialis igényeihez csak az Ot ellaté gyogypedagodgus alkalmazkodik. Egy gyermek fogadasa
esetén a gyermek sajatos tulajdonsagainak ismerete nélkiil veszik fel a gyermeket az intézménybe
(Domiterné, 2015; Kokayné, 2007; Mesterhazi, 2000; Papp, 2019).

Az integracionak (Természetesen tisztaban vagyunk azzal, hogy ez a tipizalas iskolai in-
tézményekre késziilt, de véleményliink szerint dvodara is adaptalhat6, valamint 6vodara késziilt
ilyen tipust klasszifikacidé nem ismert.) kiilonb6z6 fokozatai, valtozatai vannak: (1) a fizikai,
lokalis integracio, (2) a szocialis integracio, (3) a funkciondlis integracid, tovabba két specialis
valtozata is van: (4) a spontan integracio és (5) a forditott integraci6. A fizikai, lokalis integ-
racio a legegyszertlibb valtozat, amely soran az atipikus gyermekeket a neurotipikus fejlodésti
tarsaikkal egy épiiletben helyezik el, de kozottiik nincs kapcsolat. Az integracio ezen fokozata
megfeleld lehetdségekkel bir az egyiittneveléshez. A masodik fokozat a szocialis integracio,
amelynél a gyermekek érintkeznek, egyiitt toltik szabadidejiiket, de a nevelési-oktatasi tevé-
kenységek soran a tarsaiktol elvalasztjak dket. A harmadik és legmagasabb fokozat a funkci-
onalis integracio, amelynek két véaltozata van: a részleges €s a teljes integracio. A részleges és
a teljes integracio az egyiitt toltott tanorak, tevékenységek szamaban tér el egymastol, mert
mig a teljes integracié alkalmazasa soran az §sszes tanoran, tevékenységen egyiitt vesznek
részt a gyermekek, addig a részleges integracio csak egy bizonyos részben jelent kdzos id6tol-
tést. A harom fokozaton kiviil a korabban emlitett két specialis valtozat a spontan integracio,
amelynél az atipikus gyermekrdl kiilonb6z6 okok miatt az intézménynek nincs tudomasa a
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SNI tényérdl, mig a forditott integracié soran a tipikus fejlédésmenetli gyermek jar a fogyaté-
kos személyek szamara fenntartott intézménybe (Adonyiné 2006; Csanyi, 2000, 2001; Mezd
etal., 2015).

Az egyiittnevelés vonatkozasaban egy masik pedagogusi szemléletet jelentd fogalom, az
inkluzi6 szerint az intézményt kell olyan moédon miikddtetni, hogy az 6sszes gyermek részvé-
telének tdmogatasa megvalosulhasson. A befogadés (inkluzid) esetén a gyermek sajatos vondsai-
hoz differencidlassal probaljdk meg igazitani a személyi és targyi feltételeket, de emellett az atipikus
fejlodésti gyermeknek is sziikséges alkalmazkodnia az intézményhez (Csanyi, 2000; Domiterné,
2015; Papp, 2019). A definicidk kiillonbozdségének ellenére a gyakorlatban az egyiittnevelést
integracioként tartjak szamon a pedagégiai kdznyelvben (Kokayné, 2007).

Az integralt nevelés-oktatas feltételei szamos teriiletre kitérnek, amelyben objektiv (pl.
gyogyaszati segédeszkozok, osztaly 1étszama, specialis taneszkozok, épiilet hozzaférhetdsége)
¢és szubjektiv tényezok (pl. fogadd pedagdgus segitokészsége, szemlélete, modszerei, kreativi-
tasa, érzékenysége, szaktudasa, tovabbi személyi feltételek) egyarant megjelennek (Csanyi,
2000). A sajatos nevelési igényli gyermekek integralt nevelését vallalo 6vodaknak megfele-
16en ki kell egésziteniiik a pedagdgiai programjukat, segiteniiik kell a gyermek hatranyainak
lekiizdését, és az alkalmazott pedagdgusok tovabbképzését tamogatniuk sziikséges. Az 6vodai
nevelésben részt kell vennie a gyermek sajatos nevelési igényének megfeleld szakképzettség-
gel rendelkezd gyogypedagdgusnak, amennyiben sziikséges konduktornak, valamint az intéz-
ménynek biztositania kell a gyermek szamara a specialis eszkozoket és a szakértdi bizottsag
altal javasolt ellatasokat (Oktatasi Hivatal, 2020).

Az egyiittnevelés soran teammunka valosul meg, ahol az 6voda dolgozo6i (6vodapedagé-
gus, intézményvezetd és mas alkalmazottak), illetve a gyogypedagdgus egylittesen segitik a
gyermek fejlodését, amely az integralt nevelés-oktatds megvalosulasahoz sziikséges feltételei
kozé tartoznak. Betartando feltétel az érintett pedagogusok és asszisztensek gyogypedagogiai
tudasanak gyarapitasa, alapismeretek szerzése a fogyatékossagrol és az ezzel jard akadalyo-
zottsagokrol, nehezitettségekrdl. Elengedhetetlen a csoport tobbi tagjanak befogado viselke-
dése és a sziilok bevonasa a fejlesztésbe (Adonyiné, 2006; Kokayné, 2007).

Magyarorszagon 2019-es adatok szerint az egyiittnevelés elterjedése valtozd mértékben
jelenik meg. Vannak ugynevezett csomopont teriiletei, példaul Bacs-Kiskun és Békés megye
(A kutatasunk még a varmegye elnevezés bevezetése el6tt késziilt, ezért tanulmanyunkban ko-
vetkezetesen a megye megnevezést hasznaljuk.) nagy része, valamint Zala, Gyér-Moson-Sop-
ron, Somogy ¢és a Baranya megye hataran talalhato jarasok, tovabba a févaros egyes kertiletei.
Ennek hatterében az allhat, hogy az emlitett térségekben zajlik szakemberképzés, ami hozza-
jarulhat az integraltan nevelkedd gyermekek magas szamahoz, mert tobb a szakember, ami
miatt nagyobb az esély az integralt nevelésre. Emellett az egyiittnevelés eltéré mértéke még
azzal is magyarazhato, hogy a fennmarad6é megyékben a szakemberhiany miatt a gyermekek
diagnosztizalasahoz t6bb id6 sziikséges, igy kisebb szamban jelennek meg a sajatos nevelési
igényl gyermekek az integralt oktatasban (Hegediis, 2019, 2023).

A sajatos nevelési igényli gyermekek integralasanak alapvetd, differencialassal kapcsola-
tos vonzatai allnak fent, amelyek betartdsa minden sajatos nevelési igényi kategorianal egy-
arant sziikséges. Az oktatas alapvetd feltételei kozé tartozik a specialis tanterv, tankonyvek,
tanulasi segédletek, illetve oktatasban és nevelésben a specialis gyogyaszati, tanulast, valamint
életvitelt segito technikai eszkdzok biztositdsa. Tovabba fontos, hogy a sajatos nevelési igényti
gyermek egyéni foglalkoztatasdhoz rugalmas szervezeti keretek is adottak legyenek. Az alap-
vetd feltételek mellett megjelennek kiemelt, specilis igények, amelyek a sajatos nevelési
igényben tipusonként eltérék (Adonyiné, 2006; Oktatasi Hivatal, 2020; Téth, 2015).
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A teammunka

hasonlésagok és kiilonbségek egyarant felfedezheték (Kullmann, 2015). A teammunka dina-
mikus egymasra utaltsag, amelynél elvart a kdlcsonos alkalmazkodas a kdzds cél elérése ér-
dekében, a team tagjai meghatarozott szerepekkel, feladatokkal birnak, teamtagsaguk id6kor-
latok kozott érvényesiil (King et al., 2008). Egy masik definicio szerint a team tagjai egymast
kiegészit6 képességekkel rendelkeznek, és egy kdzos cél érdekében dolgoznak. A teammunka
soran a tagoknak vilagos szerepeik és erés kommunikacios, kooperacios, valamint konfliktus-
kezel6 tulajdonsagaik vannak (Nolan & Doyle, 2006). Egy harmadik definicié viszont az au-
tonomiara fekteti a hangsulyt: a team tagjai egy kozos cél elérése érdekében dolgoznak egyiitt,
s a cél eléréséért az autondmiajukbol engednek (Nolan, 1989).

A teammunkaban torténd egyiittmiikodésnek harom f6 jellemzdjét kiilonboztetjiik meg: (1)
a parhuzamossagot, (2) a kontinuitast és (3) a komplementaritast. A parhuzamossag esetében
az egyes tevékenységek azonos idében, egymas mellett zajlanak. A kontinuitas a szolgaltata-
sok egymasra épiilését jelenti, mig a komplementaritas arra utal, hogy azonos idépontban t6bb,
egymast kiegészitd tevékenység valhat sziikségessé (Stummer et al., 2009).

A sajatos nevelési igényii gyermekek tobbségi 6vodaban valo nevelése soran is megjelenik
a teammunka, amir6l a hétkéznapokban gyakran esik sz6, de a gyakorlatban még nem miiko-
dik megfeleléen (Kullmann, 2015). ,, Az ovodik nevelési programja és gyakorlata sokoldalu
fejlodési lehetdséget biztosit a gyerekeknek. Sok esetben azonban sziikség lenne az ovoddk altal
rugalmasan igénybe vehetd szakmai szolgaltatasokra rendszeres konzultacio, esetmegbeszélés
maodszertani kérdesek megvitatisa, ovodapedagogus — pszichologus — gyogypedagogus team
egyiittmitkddése formdjaban, hogy gyorsan és természetes modon a sajat ovodajukban jussa-
nak segitséghez a gyerekek és a veliik foglalkozo ovodapedagogusok” (Tamas, 2018, p. 18).

Egy jol miik6do team egy egységként mikodik, az érintett személy — ovodaskora gyermek
esetén a sziild — a team szerves tagja, annak elvalaszthatatlan részét képezi. A team tagjai lo-
jalisak és problémaorientaltak, egyiittmiik6dok, tamogatjak egymast és tudjak a sajat szerepii-
ket a teemmunkan beliil. Fontos, hogy ismerjék a hataraikat, személyes és szakmai korlataikat,
és tiszteljék a tobbi szakember szaktudasat (Eldar et al., 2008).

Az 6vodapedagogus feladatai az egyiittnevelés soran és a teammunkaban

Hazankban az 6vodai nevelés nemzetkdzi szintéren is kiemelkedd szinvonalua. Az 6voda-
pedagdgusok fels6fokt végzettséggel rendelkeznek, optimalis esetben jellemzi 6ket a gyerme-
kek fejlédésének, valamint kiilonbozdségének ismerete, illetve tisztelete, tovabba a jaték és a
mozgas szerepének elismerése a nevelésben (Tamas, 2018). Az egylittnevelés soran az 6voda-
pedagogusokra szamos feladat harul, amelyek megoldasaban a teammunka esetében a gyogy-
pedagogus és mas szakemberek iranymutatasara, javaslataira timaszkodhatnak, de az egyik
alappillér, hogy rendelkezzenek ismeretekkel a differenciald pedagogia témakorében. A saja-
tos nevelési igényli gyermekekkel valo munka megkdveteli a szakembereken kiviil a sziilokkel
vald szoros egyiittmiikodést is (Czibere, 2006; Dan, 2019). Ezeknek a feladatoknak az elvég-
z€se a tobbségi pedagogus szamara jelents nehézségeket okoz, mert képzésiikben megjelenik
a kiilonleges banasmod pedagogiaja, de sok esetben a tanulmanyaik soran nem kaptak megfe-
lel6 mindségli vagy mennyiségii ismereteket a sajatos nevelési igényli gyermekek segitéséhez
(Karni-Vizer, 2022; Trivifio-Amigo et al., 2022). Leggyakrabban gyogypedagogus képzohe-
lyek kdzelében gyakorlatot teljesit6 hallgatok talalkoznak gyakorlataik alatt SNI gyermekek-
kel, de ezekben az esetekben sincs lehetdség a kdzvetlen tapasztalatszerzésre. Baloghné (2013)
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a magyarorszagi képzohelyek 6vodapedagdgus mintaterveinek tanulmanyozasa soran a meg-
alapoz6 targyakon kiviil a kotelezden valaszthatd és a szabadon valaszthatd targyak kozott
talalt gyogypedagogiai ismereteket nyujtod targyakat, melyek palettaja és tartalma gyakran val-
tozik, modosul. Szintén megéallapitasra keriilt a mintatervek altal, hogy atlagban harom tantar-
gyat ajanlanak a képzohelyek SNI/gydgypedagogia témakorben. A tobbségi ovodapedagdgu-
sok, csak abban az esetben rendelkeznek specidlis képzettséggel a sajatos nevelési igényl
gyermekek ellatdsdhoz, ha tovadbbképzéseken bdvitik ez irdnyba az ismereteiket, ami nagy
koltségeket jelent szamukra (Baloghné, 2013; Csanyi, 2000; Dan, 2019; Radvanyi, 2022).

Baloghné (2013) az évodapedagogusok képzésének alapos attekintése soran a Magyaror-
szagon talalhat6 képzohelyek szakfelel6seinek véleményére alapozva tett megallapitasokat az
egylittnevelés kiilonb6zo tantargyakban vald megjelenésérdl. Eredményeiben a szakfeleldsok
egyetértenek az egyiittnevelés témakdrben elmélyithetd tudas bdvitésében, amit a sziik 6ra-
szamkeretek akadalyoznak. Az egylittnevelés kérdéskorének tananyaga nagy, azonban mas ta-
nulmanyok szerint is hangstulyosabba sziikséges tenni az integracioval kapcsolatos ismeretek
atadasat és tamogatni kell a pedagogusok ilyen irdnyu tovabbképzéseken vald részvételét
(Radvanyi, 2022).

A sajatos nevelési igényli gyermekek ellatdsaban nagy jelentdsége van az dvodapedagogus
¢és a gyogypedagogus kozos munkéjanak, amely soran egyiitt alkotjak meg az egyéni fejlesztési
tervet, értelmezik a pedagdgiai diagnozist, és segitik egymas munkajat. Az é6vodapedagogu-
soknak egyszerre nyitottnak és érzékenynek kell lenniiik a sajatos sziikségletek sokféleségére,
tovabba a fejlesztési szempontbol megfeleld pedagdgiai program szervezésére (Csanyi, 2000;
Dan, 2019; Oktatasi Hivatal, 2020). Az 6vodapedagogusoknak a szakemberektdl kapott irdny-
mutatasok, javaslatok tudatdban sziikséges alkalmazkodniuk a gyermekek eltéré képességei-
hez, viselkedéséhez, figyelembe kell venniiik sajatossagaikat, igényeiket a tevékenységek
megtartasanal. Ezekhez individualis modszereket, technikakat sziikséges alkalmazniuk, ezek-
kel sériilésspecifikusan ajanlatos a fennallo helyzeteket kezelniiik, valamint a nevelési helyze-
tekben, a problémak megoldasa soran alternativakat kell keresniiik (Csanyi, 2000; Oktatasi
Hivatal, 2020; Té6th, 2015).

A sajatos nevelési igényli 6vodaskoru gyermekek egyiittnevelésében problémaként jelenik
meg a magas csoportlétszam, a befogado6 személyzet hianya (gyogypedagogiai asszisztens). A
pedagogusok felkésziiltsége hidnyos a sajatos nevelési igényl gyermekek sajatossagaival és a
sziikségleteivel kapcsolatban, valamint tovabbi probléma a sziikséges modszerek, eljarasok
alacsony szintli ismerete. Az 6vodapedagogusok nem ismerik megfeleld6 mértékben az SNI
gyermekekre és ellatasukra vonatkozo tdrvényeket, fogalmakat, ezaltal segitséget sem tudnak
kérni, valamint nem tudjak kihez forduljanak. (Baloghné, 2013; Bendova et al., 2014; Csanyi,
2000; Dan, 2019; Oktatasi Hivatal, 2020). A sajatos nevelési igényl gyermekek tobbségi évo-
daba valo sikeres befogadasat befolyasolja az 6vodapedagogus korabbi tapasztalatain alapulod
attitlidje, a szakmai onhatékonysag érzése, egylittmiikdodése a sziilokkel és a segitd személy-
zettel, tovabba az ismeretatadasi-, pedagogiai modszereken beliili rugalmassag és a sajatos
nevelési igényl gyermekekkel kapcsolatos specialis tudas (Bendova et al., 2014; Dan, 2019).

A gyogypedagogus feladatai az egyiittnevelés soran és a teammunkaban

Az egylittnevelés soran a gyogypedagdgusnak a gyermekekkel valé kdzos munkan tal is
vannak feladatai annak érdekében, hogy hatékonyan valosulhasson meg a gyermekek neve-
Iése. Az egyiittnevelés sikeressége fiigg attdl, hogy az intézményes nevelés szerepldi és a szii-
16k kozott bizalomteli partneri viszony alakul-e ki, és hatékony-e az informaciocsere (Békési
& Kasza, 2008; Czibere, 2006; Csanyi, 2000; Oktatasi Hivatal, 2020; Tamas, 2018; Toth,
2015).
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Ahogyan az 6vodapedagdgusok feladatainal mar emlitettiik, a gyogypedagogusok szoros
egyiittmiikodésben allnak az 6vodapedagdgussal, mert amennyiben sziikséges a gyogypeda-
gogus segiti a diagnozis értelmezését, figyelemmel kiséri a gyermekek haladasat, tanacsokkal,
javaslatokkal latja el a gyermek neveléséhez az dvodapedagogust, és elfogadja annak tapasz-
talatait, javaslatait, észrevételeit a sajatos nevelési igényii 6vodaskoru gyermekkel kapcsolat-
ban. Rendszeresen hospital a csoportszobaban, hogy az ott felmeriilé helyzeteket alaposan
megismerhesse, majd a latottak alapjan javaslatot tehessen a gyermeket neveld pedagdgus éltal
alkalmazott modszerek optimalizalasara, valamint olyan mddszereket javasoljon, amelyek az
egyéni sajatossagokat figyelembe veszik (Békési & Kasza, 2008; Czibere, 2006; Csanyi, 2000;
Oktatasi Hivatal, 2020; Tamas, 2018; Té6th, 2015).

A gydgypedagdgus munkajanak az intézmény segitségében szintén nagy szerepe van, mert
feladata, hogy 6sszehangolja a helyi feltételeket és a gyermek egyéni sziikségleteit a kdrnyezet
megfeleld modositasaval, illetve részt vegyen az 6vodai csoport felkészitésében €s az dvodai
mint kivalasztasukban segiti az intézményt, és koordinalja azon tovabbi szakemberek (pl.
gyogytornasz, pszicholégus) munkajat, akik a rehabilitacids tevékenységekben vesznek részt
(Adém & Hegediis, 2019; Czibere, 2006; Csanyi, 2000; Oktatasi Hivatal, 2020; Toth, 2015).

A gybgypedagogus feladatai kozé tartozik a sziilékkel vald kapcsolattartds, a segitd
szerepikk figyelemmel kisérése, tdjékoztatdsuk a gyermek haladasardl, erdsségeirdl és
nehézségeirdl, valamint fejlodést eldsegitd ismereteket, informacidkat ad at szamukra. Ezzel
kapcsolatban kiemelendd, hogy a sziilokkel valé kommunikacié a pedagogiai képzésekben
csak érintdlegesen jelenik meg, igy a palyakezd6 pedagogusok szamara nehézséget jelent, mert
nincsenek felkészitve ra. A felkésziiletlenség azért okoz problémat, mert a multidiszciplinaris
team a mai értelmezésben a sziil6(ke)t is magaba foglalja, ezért a veliik valo megfeleld
kommunikécio, kapcsolattartas elengedhetetlen a gyogypedagogiai munka soran (Burjan &
Barthel, 2021; Czibere, 2006; Csanyi, 2000; Oktatasi Hivatal, 2020; Toth, 2015).

A Kkutatas célja és hipotézisei

A kutatas célja annak feltarasa, hogy a 2021/2022-es nevelési évben az 6vodai nevelésben
megvalosuld egyiittnevelés és az ehhez sziikséges teammunka milyen mindségben jelenik
meg. A vizsgalatban gydgypedagdgusokat és 6vodapedagogusokat kérdeztiink meg errdl, ami-
vel tobb teriiletrdl szerezhettiink informaciokat. A szakirodalom alapjan harom hipotézist fo-
galmaztunk meg, amelyek a team tagjainak egyiittmiikodésére, az egyiittnevelés hatasosabb
megvalosulasara és a valtoztatasra szorulo feltételekre vonatkoznak. A vizsgalat soran a peda-
gogusok véleményei alapjan torténik az eredmények ismertetése.

1. A megkérdezettek véleménye alapjan az dvodapedagogus-képzés nem ad megfeleld
alapot az 6vodapedagdgusok szamara a sajatos nevelési igényii gyermekek nevelésé-
hez.

2. A hatékonyabb 6vodapedagogus-gyogypedagogus teammunka 1étrejottéhez tobb idére
lenne sziikség, amelyet a gyermekekre, team megbeszélésekre fordithatnanak az érin-
tett szakemberek.

3. A sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztésének eredményesebb megvaldsulasahoz
tobb szakember jelenléte sziikséges.
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Modszer

A vizsgalatot a 2021/2022-es nevelési évben végeztiik, amely soran két sajat készitési, online,
onkitoltos kérddivet juttattunk el az Oktatasi Hivatal intézménykeresdjében fellelhetd valam-
ennyi integrald 6voda, valamint 6vodakban gyogypedagogiai feladatokat ellato intézmények
email fidkjaba. Ezt kdvetden az alacsony valaszhajlandosag miatt egy kozdsségi oldal gyogy-
pedagodgus csoportjaban tovabbi gyogypedagdgus kitdltoket kerestiink, ahol a kérdbéivet privat
iizenetben tovabbitottuk a kitdltésre jelentkezOknek. Elsédleges csatorna az email-es megke-
resés volt, de az intézményi alacsony valaszadasi rata miatt dontottiink az internetes csoport
bevonasa mellett.

Méroeszkoz

Az 6vodapedagogusoknak késziilt kérdéivben 25 kérdés talalhatd, amelyben demografiai
kérdések mellett, kitértiink a sajatos nevelési igényli gyermekekkel valo ismeretekre, a gyogy-
pedagogussal valo k6z6s munkara, valamint arra, hogy mire lenne sziikségiik ahhoz, hogy az
egylittnevelés még jobban megvaldsuljon. A gyogypedagogusok szamara késziilt kérddiv szin-
tén 25 kérdésblokkot tartalmazott, amelyek a gydgypedagdgus szemszogébdl vizsgaltak az
egyiittnevelés témakoreit. A két kérddivben azonos kérdések talalhatoak, igy lehetévé valik
az, hogy az adatokat 0sszehasonlitsuk. A kérdéivben zartvégli kérdések talalhatbak, és az
egyes allitasokat a pedagogusoknak legtobb esetben négyfoku skalan kellett értékelni, igy a
statisztikai probak elvégezhetové valtak. Az utols6 kérdés nyilt végli volt, ahol szabadon ki-
fejthették, hogy szerintiik mi kellene a teammunka még professzionalisabb megvalosulasahoz.
A kutatasban a pedagogusok véleménye keriil bemutatasra, nem pedig az egyiittnevelés konk-
rét, intézményi szempontl vizsgalata.

Eljarasok

A kérd6ivekbdl kapott adatokat az SPSS 19 statisztikai program segitségével elemeztiik,
ami lehetévé tette, hogy a két kérd6ivbdl kapott adatokat kozos adatbazisban is vizsgaljuk, és
a tobbdimenzios kereszttabla, valamint ANOVA elemzéseket végezziink. Az SPSS statisztikai
program mellett a Microsoft Excel programot is hasznaltunk, amelyben elkészitettiik az ered-
ményeket bemutatd abrakat és tablazatokat. A tanulmany elemzés részében megjelend csilla-
gok az alabbi szignifikancia szintet jelentik: * p <0,05; ** p <0,01; *** p < 0,001.

Minta

A mintat életkor, szakmaban elt6ltott id6, megyék és telepiiléstipusok, intézménytipusok
és a gyogypedagogusok szakiranyu végzettségének eloszlasa szerint mutatjuk be. A vizsgalat-
ban 0sszesen 504 6 vett részt, ebbdl 422 £6 (83,73%) 6vodapedagdgus, 82 6 (16,27%) gyogy-
pedagogus. 7 férfi (1,39%) és 497 n6 (98,61%) valaszadonk volt, ami jol tiikrozi a pedagogus
palya ndies jellegét. A mintdban 503 {6 valaszolta meg érvényesen az életkorra vonatkozo
kérdést, amely szerint a valaszadok koziil 18 {6 (3,58%) 25 éves vagy fiatalabb, 65 6 (12,92%)
26-35 év kozotti, 95 16 (18,88%) 3645 év kozotti, 229 16 (45,53%) 4655 év kozotti és 96 6
(19,09%) 56 éves vagy id6sebb (1. abra).

A kitolték 16,67%-a fovarosi lakos, 8,73%-a megyeszékhelyen, 43,06%-a varosban,
29,37%-a falvakban lakik, mig az egyéb kategoriaba a minta 2,2%-a tartozik (2. abra).
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Eloszlas az életkor szerint (N = 504, Forras: sajat szerkesztés)

2,2

43,1

OFGvaros B Megyeszékhely ©CVaros DFalu/tanya mEgyéb

2. dbra
Eloszlas telepiiléstipusok szerint (N = 504, Forrds: sajat szerkesztés)

A szakmaban eltoltott id6 alapjan 70 6 (13,88%, ebbdl 15 f6 gyogypedagogus és 55 16
ovodapedagogus) 5 évet vagy annal kevesebb 1d6t, 106 {6 (21,03%, ebbdl 26 f6 gydgypeda-
gogus és 80 f6 ovodapedagdgus) 6-15 évet, 90 £6 (17,86%, ebbdl 21 f6 gydgypedagdgus és
69 f6 ovodapedagodgus) 16-25 évet, 153 6 (30,36%, ebbdl 15 {6 gyogypedagogus és 138 {6
ovodapedagdgus) 26-35 évet, mig 85 f6 (16,87%, ebbdl 5 6 gydgypedagdgus és 80 6 6vo-
dapedagogus) 36 évet vagy annal tobb id6t toltott szakmajaban (3. abra).

Az intézmények fenntartoja szerinti eloszlas alapjan a kitoltok 84,33%-a allami/Gnkor-
manyzati, 12,90%-a egyhazi, 1,19%-a alapitvanyi, 1,59%-a egyéb fenntartasu intézményben
dolgozik.

A mintaba bekeriilt gyogypedagogusok (82 f6) végzettsége kdzott minden szakirany meg-
talalhatd, leggyakoribb a tanulasban akadalyozottak pedagogiaja (45 £6), ezt koveti a logopé-
dia (28 f6), majd a pszichopedagogia (22 £6). 20 {6 rendelkezik az értelmileg akadalyozottak
pedagdgidja szakiranyu végzettséggel. Hallassériiltek pedagogiaja, szomatopedagogia, vala-

crer

nyaba pedig 4 {6 szakosodott.

35



Dobak Déra és Hegediis Roland

160 - o Ovodapedagdgus m Gydgypedagogus
138
140 4 R
120 A
100 A
80 80
80 69
60 4 55
40
15 * 21 15
20 A 5
0 . . —
5 év vagy kevesebb 6-15 év 16-25 év 26-35 év 36 év vagy tébb
3. dbra

Eloszlas a szakmaban eltéltott ido szerint (N = 504, Forras: sajat szerkesztes)

Eredmények

Az 6vodai nevelésben megvaldosulé integracio

Az integracio hatékonysaganak vizsgalatanal az 6vodapedagdgusok elégedettségének mér-
tékét, az altaluk végzett differencialast, a képzésiik soran szerzett ismeretek értékelését és azo-
kat a tényezoket allitottuk kdzéppontba, amelyeket valtoztatni sziikséges a hatékonyabb integ-
raciohoz. Az integracioval kapcsolatos elégedettséget érintette mindkét csoport kérddive,
amelynél kitértliink az integracidval kapcsolatos altalanos kérdésekre (pl. beilleszkedés, befo-
gadas, hozzadllas, egyiittmiikddés), az intézmény adottsdgaira (pl. csoportszoba, eszkdzok,
1d6), illetve az integraci6 soran, kiilonb6z6 integracidban érintett személyekkel megvalosulod
kommunikécidra.

Az altalanos kérdések kozott (4. abra) négyfoku Likert-skala segitségével felmértiik, hogy
a gyogy- és ovodapedagdgusok mennyire elégedettek a masik pedagdguscsoport munkéjaval.
A vélaszatlagaik kozott 0,40-nyi, szignifikans kiilonbség (p = 0,000) tapasztalhato, és az 6vo-
dapedagoégusok tekinthet6k az elégedettebbeknek (M = 3,57). A k6z6s munkaval, egyiittmii-
kodéssel kapcsolatos elégedettségiikrol is kérdeztiik a pedagogusokat, és ebben az esetben is
szignifikans kiilonbség lathato (p = 0,001): az 6vodapedagdgusoknak maximumhoz kdzelebbi
a valaszuk atlaga (M = 3,49), mig a gyogypedagogusok elégedettségi atlaga 3,17. Felmértiik
azt is, hogy a két csoport mennyire elégedett egymas hozzaallasaval, és ismét az 6vodapeda-
gogusok elégedettségi atlaga (M = 3,60) a magasabb, a kiilonbség 0,58 (p = 0,000). A befoga-
déassal és a beilleszkedéssel is az Ovodapedagogusok elégedettebbek (Myefogadis= 3,40,
P= 0,001 és Mbeilleszkedés = 3,27, p= 0,000).

A kommunikacionak nagy szerepe van az integracio és a teammunka soran, ezért megkér-
deztiik a gyogypedagdgusokat és az 6vodapedagogusokat négyfoka Likert-skalas kérdéivvel,
hogy mennyire elégedettek a kiilonboz6 személyekkel torténd/személyek felé kozvetitett (cso-
porttarsak, intézményvezetd, pedagégusok, mas dolgoz6) kommunikécioval (5. abra). Az 6vo-
dai csoporttarsak felé kozvetitett SNI gyermekrdl torténé kommunikécioval kapcsolatban az
ovodapedagdgusok (M =3,42) elégedettebbek a gydgypedagdgusokhoz képest (M =2,74),
mig a sajtos nevelési igényti gyermek sziileivel torténd kommunikéciéval hasonlé mértékben
elégedettek a két pedagdguscsoport (gyogypedagdgus M = 3,05; 6vodapedagdgus M = 3,14).
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Az eldbbi esetében szignifikans kiilonbség figyelhetd meg, amely értéke p = 0,000. Az intéz-
mény egyéb dolgozoival torténé kommunikacional 0,5-et megkozelit szignifikans eltérés
(p=0,000) figyelhetd meg, ahol szintén az 6vodapedagdgusok elégedettsége magasabb
(M =3,32), ehhez képest a gyogypedagdgusok atlaga csak 2,78. A gyogy- €s az 6vodapeda-
gogusok a masikkal torténé kommunikaciot értékelhették, ahol kevés eltérés tapasztalhato az
elégedettség szintjében, a gyogypedagdgusok 3,37-es atlaganal az 6vodapedagdgusok 3,48-as
atlaga magasabb. Az intézményvezetdvel valo kommunikacioval kapcsolatban figyelhetd meg
alegmagasabb atlag mindkét csoportnal: a gydgypedagogusok csoportjaban 3,41 az atlagérték,
mig az 6vodapedagogus kitdltoknél 3,53, de ez a kiilonbség nem szignifikéns.

t1Ovodapedagdgus  ® Gydgypedagdgus

Elégedettség a gyogypedagogus/dvodapedagdgus ]
munkajaval***

3,17

Elégedettség az egyiittmiikodéssel**

3,4

Elégedett a hozzaallassal***

Elégedettség a beilleszkedéssel***

Elégedettség a befogadassal**

3,57

9

0,00

4

1,00 2,00 3,00

. dbra

Elégedettség mértéke az integracio egyes szegmenseivel végzettség szerinti megoszldasban
négyfoku Likert-skalan (N = 504 f6, Forras: sajat szerkesztés)

Elégedettség a csoporttarsak felé kozvetitett
kommunikaciéval***

Elégedettség az SNI sziileivel torténd kommunikacioval —

Elégedettség az intézmény egyéb dolgozdival vald
kommunikacidval***

1Ovodapedagdgus m Gyogypedagdgus

.
3,42
2,74

3,14
3,05

,3

——
-_J

2

Elégedettség a gyogy-/6vodapedagdgussal térténd 3,48
kommunikaciéval 3,37
Elégedettség az intézményvezetdvel vald 3,53
kommunikaciéval 3,41
0,00 1,00 2,00 3,00 4,00
5. abra

Elégedettség meértéke az integracio soran torténd kommunikdcioval végzettség szerinti
eloszlasban négyfoku Likert-skalan (N = 504 fo, Forrads: sajat szerkesztés)
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Megvizsgaltuk az 6voda adottsagaival kapcsolatban is a valaszadok elégedettségét négy-
foku Likert-skalan, kitérve a csoportszobara, a csoportra, az id6 tényezdre, valamint az eszko-
zokre (6. abra). Ezeknél a kérdéseknél alacsonyabb atlagok figyelhet6k meg, mint a korabbi-
akban. A csoportszoba méretével az 6vodapedagogusok elégedettebbek, mert atlaguk 2,73,
mig a gyogypedagogusoknal csak 2,50. A csoport méreténél lathatok a legalacsonyabb atla-
gok, amelyek a gydgypedagdgusok csoportjdban 2,18 és az 6vodapedagdgusok esetében is
csak 2,57-es értéket mutatnak (p = 0,002). A gydgypedagogus egy gyermekre jutd idejével
kapcsolatban (mennyit tud célirdnyosan egy gyermekkel foglalkozni a gydgypedagdgus) a két
csoportnal kdzel azonos, alacsony atlagok lathatok: gyogypedagogusok atlaga 2,52, 6vodape-
dagbgusok atlaga 2,55. Az adottsagok koziil a legmagasabb atlagok az eszkdzellatottsagnal
mutathatok ki, de ezek az értékek sem olyan magasak, mint amelyeket a kommunikacios té-
nyez6nél megfigyelhettiink, mert az 6vodapedagdgusok véleményének atlaga 2,85, a gyogy-
pedagdgusoké pedig 2,71.

1Ovodapedagdgus m Gydgypedagdgus

:
L
e e e
Elégedettség a gyogypedagdgus egy gyermekre 2,55
jutd idejével e 2,52

Elégedettség az eszkozellatottsaggal

2,85
71

|

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00

6. abra
Elégedettseg mertéke az ovoda adottsagaival végzettség szerinti eloszlasban négyfoku
Likert-skalan (N = 504 f6, Forras: sajat szerkesztés)

A vizsgalatban az 6vodapedagogus kitdltok kdrében kérdéseinkben kitértiink az 6vodape-
dagogus alapképzés alatt a sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasarol szerzett ismereteikre.
A valaszadok koziil 422 {6 dvodapedagogus, akiknek a 46,92%-a (198 f6) nem szerzett,
44,55%-a (188 f6) szerzett ismereteket az SNI gyermekek ellatasarol az dvodapedagogusi ta-
nulmanyai soran véleményiik szerint, mig 8,53% (36 f6) az egyéb opcidt jelolte meg. Az is-
meretekkel kapcsolatos eredményeink dsszecsengenek a Csanyi (2000) és Dan (2019) altal
megfogalmazottakkal, miszerint a tobbségi 6vodapedagdgusok képzésiik soran nem kaptak
megfeleld mindségli és/vagy mennyiségii ismereteket a SNI gyermekek ellatasahoz, ezért az
ismeretek megszerzéséhez tovabbképzéseken kell részt venniiik (7. abra).

Azon kitoltoket, akik szereztek gyogypedagdgiai ismerteket az 6vodapedagdgus alapkép-
z¢€s soran (207 £0), arra kértiik, hogy négyfoku skalan értékeljék a megszerzett ismereteket
(7. abra). Ezeket az adatokat a szakmaban elt6ltott id6 alapjan atlagoltuk, amely szerint a leg-
hasznosabbnak a 36 vagy tobb évet szakmaban t61tott pedagogusok értékelték a megszerzett
ismereteiket (M = 3,59), mig a legkevésbé hasznosnak a legrovidebb ideje dvodapedagogus
szakmaban dolgozok értékelték a szerzett ismereteiket (M = 2,68). Ennek hatterében az is all-
hat, hogy a tobbéves munkatapasztalattal rendelkez6 pedagogusok a sajatos nevelési igényii
gyermekekkel tobbet talalkoztak, igy tobb rutint szereztek a veliik valé munkaban. Ez alapjan
megallapithatd, hogy a szakmaban eltlt6tt id6 és az 6vodapedagogus alapképzésben szerzett
ismeretek hasznossaganak megitélése egyenesen aranyos (p = 0,000).
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36 év vagy tébb

26-35 év
16-25 év
6-15 év

5 év vagy kevesebb

7. abra
Az ovodapedagogus képzés soran SNI gyermekek ellatasarol szerzett ismeretek hasznossaga-
nak mértéke a szakmaban eltoltott ido szerinti eloszlasban négyfoki Likert-skalan***
(N = 207 f6, Forras: sajat szerkesztés)

Az integracioval kapcsolatban szamos kérdést feltettiink a gyogypedagogusoknak (82 £6).
Példaul, hogy az 6voda mennyire egyiittmiik6d6 a gyermekkel kapcsolatos valtozasokat ille-
téen, amelynek atlaga négyfokt skalan 3,40, tehat az esetek tobbségében egyiittmiik6dd az
intézmény. Ezen tul a gydgypedagogiai fejlesztés hatékonysaganak mértéke a gydgypedagod-
gusok véleménye szerint atlagosan 3,22, mig az intézmény részérdl a beilleszkedés segitésének
mértékének atlaga 3,34.

A tovabbi kérdésekben az integracid hatékonyabb megvalosulasahoz sziikséges befoga-
dobb szemlélettel kapcsolatos véleményiikrdl kérdeztiik a gydgypedagogusokat szintén négy-
foku skalan (pl. Mennyire lenne sziikséges...? pl. nyitottabb 6vodavezetdére). Az eredmények
bemutatasa soran azoknak az intézményeknek a fenntartojat vettiik figyelembe, amelyekben a
megkérdezettek dolgoznak (1. tablazat). Az adatok szerint az 6vodavezetd befogadobb szem-
Iéletére az allami/Gnkormanyzati 6vodakban lenne leginkabb sziikség (M =2,91), majd az
egyhazi intézményekben (M = 2,64) és végiil legkevésbé (M = 2,00) az egyéb fenntartast in-
tézményekben. Az 6vodapedagogus befogadd szemlélete az egyéb fenntartast (M = 3,50),
majd az allami/6nkormanyzati intézményekben (M = 3,35) hidnyzik a legjobban, ¢s legke-
vésbé az egyhazi intézményekben (M = 2,86). A befogaddbb szemléletli kommunikacio leg-
inkabb az allami/6nkormanyzati 6vodakban (M = 3,52) hidnyzik, ezt kovetik az egyéb fenn-
tartast intézmények (M=3,00) és végiil az egyhazi 6vodak (M = 2,93). A kommunikacid ese-
tében szignifikans kiilonbség csak fenntartok kozott mutathatd ki (p = 0,008).

Az o6voda alkalmazotti korén kiviil is sziikséges a befogadd szemlélet az egyiittnevelés
megfeleld megvaldsulasahoz, példaul ide tartoznak a sajatos nevelési igényt gyermekkel egy
csoportba jaré gyermekek és sziileik. Kevesebb a befogadobb szemlélettel rendelkezd gyer-
mek az egyéb fenntartohoz tartozo6 intézményekben (M = 3,50), ezt kovetik az allami/6nkor-
manyzati 6vodak (M = 3,11), végiil az egyhazi intézmények (M =2,71). A sziilok az egyéb
fenntartast intézményekben a legelfogadobbak (M = 2,50), ezt kdvetden az egyhazi intézmé-
nyekben (M =3,29), a legkevésbé pedig az allami/Onkormanyzati fenntartastakban
(M =3,45) (1. tablazat).

A szemlélet mellett a gyogypedagdgusoknak értékelniiik kellett négyfokt skalan azt is,
hogy bizonyos tényezok megvaltoztatisa mennyire lenne sziikséges a hatékonyabb
integracidhoz. Az eredményeket ismét a fenntartok alapjan vizsgaltuk (2. tablazat). Az elsé
négy vizsgalt item részletezve, pl. az SNI-s gyerek neveléséhez sziikséges tobb ido, hely,
eszkoz és szakember volt, amelyekre az allami/onkormanyzati fenntartasu intézményekben
dolgoz6 gyogypedagdgusok szerint lenne a legnagyobb sziikség (Migs= 3,50, Mhely = 3,20,
Meszksz = 3,33, Mazakember = 3,58), ezt kovetik az egyéb fenntartdsu intézmények (Migs,
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Mhely,Meszksz = 3,00, Mgzakember = 3,50 végiil az egyhazi intézmények (Migs=2,71; hely,
Mhely,Meszksz = 3,00, Mgzakember = 2,93). A tobb id6 és a tobb szakember tekintetében az
intézmények fenntartdi kozott szignifikans kiilonbség figyelheté meg, amely az id6 esetén
p =0,001, mig a szakemberek esetén p = 0,010 értéket mutat (2. tablazat).

1. tablazat. Az 6vodai csoportba valo integrdcio hatékonyabb megvalosulasahoz sziikséges
szemlélet fenntartok szerint, négyfoku Likert-skaldan (N = 82 f6, Forras: sajdt szer-

kesztés)
befogadobb szemléletii ... lenne sziikség
Intézmény fenntartoja
ovodavezetd ovodapedagogus kommunikdcio®  gyermekek sztilok
Allam/énkorményzat 2,91 3,35 3,52 3,11 3,45
Egyhaz 2,64 2,86 2,93 2,71 3,29
Egyéb 2,00 3,50 3,00 3,50 2,50
Osszatlag 2,84 3,27 3,40 3,05 3,40

A vizsgalatban kitértiink az 6vodai csoport 1étszamara és életkor szerinti Osszetételére is,
ahol minden fenntarto esetében magas annak az atlaga, hogy a kisebb 1étszam hatékonyabb
integraciot eredményezne. A legmagasabb az allami/6nkormanyzati szféraban (M = 3,65), ezt
az egy¢b fenntartast intézmények kovetik 3,50 atlaggal, majd az egyhazi 6vodak 3,36-tal. A
heterogén csoport, mint a hatékonyabb integraci6 egyik megoldésa alacsony atlagokat mutat,
ezek koziil a legmagasabb atlagot az egyéb fenntartasu intézmények pedagogusainak vélemé-
nye mutatja (M = 2,50), ezt kdvetik az dllami/Gnkormanyzati intézmények 2,38 atlaggal, majd
0,02-al alacsonyabb atlagértékekkel az egyhazi intézmények. A homogén csoportok esetében
az egyéb fenntartasu intézmények (M = 2,00) kivételével magasabb atlagok lathatok: az egy-
hazi intézményeknél 2,79, az llami/Gnkormanyzati 6vodaknal pedig 2,80 (2. tablazat).

2. tablazat. Az évodai csoportba valo integrdcio hatékonyabb megvalosulasahoz elengedhe-
tetlen tényezok sziikségességének meértéke fenntartok szerint négyfoku
Likert-skalan (N = 82 fo, Forrds: sajat szerkesztés)

Intézmé T6bb ... Csoport...
ntézmény p—
Jfenntartdja idé** hely eszkéz  szakember* l’zse’ ., heterogén homogén
étszamil
_ Allam/ 3,50 3,20 3,33 3,58 3,65 2,38 2.80
6nkormanyzat
Egyhaz 2,71 2,79 2,79 2,93 3,36 2,36 2,79
Egyéb 3,00 3,00 3,00 3,50 3,50 2,50 2,00
Osszatlag 3,35 3,12 3,23 3,46 3,60 2,38 2,78

A gyégypedagogusok és 6vodapedagégusok teammunkaval kapcsolatos valaszai
A teammunka soran elengedhetetlen a megfeleld kommunikacio, ezen beliil kiilondsen

fontos, hogy amennyiben a csoportba sajatos nevelési igényl gyermek érkezik, az 6vodapeda-
gogusokat a gyermek megismerésében, a diagnozis értelmezésében gydgypedagdgus segitse.
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A megismerés folyamatahoz kapcsoloddan arrol kérdeztiik az 6vodapedagogusokat, hogy sza-
mukra mely informaciok tdltenek be kulcsfontossagl szerepet a gyogypedagogustol kapott
elézetes tajékoztatasban. Az adatokat a pedagogusok szakmaban eltoltott ideje szerinti elosz-
lasban tekintjiik at (3. tablazat).

3. tablazat. A gyogypedagogusok dltal az eldzetes tajékoztatds sordn érintett tényezok fontos-
saganak mértéke az ovodapedagogusok szerint négyfoku Likert-skalan a pedago-
guspalyan eltéltott évek fiiggvenyében (N = 422 fo, Forrds: sajat szerkesztés)

A gyermek
Szakmdaban diagnozisanak sajatossagainak  tarsakhoz valo viszonyuldasanak
eltoltott ido ismertetése ismertetése ismertetése™®

5 év vagy kevesebb 3,58 3,75 3,36
6-15 év 3,74 3,79 3,68
16-25 év 3,68 3,75 3,57
26-35 év 3,75 3,81 3,64
36 év vagy tobb 3,78 3,82 3,69
Osszatlag 3,72 3,79 3,61

Megkérdeztiik az 6vodapedagdgusokat, hogy a gyermekkel kapcsolatos alapvetd informa-
ciok koziil mennyire tartjak fontosnak a diagnézis ismertetését négyfokt skalan mérve, és az
eredmények szerint a 1625 éve palyan 1évok kivételével (M = 3,68) az életkor eldrehaladtaval
novekvo értékek jelennek meg. A sajatossagok ismertetését a 36 vagy ennél tobb évnyi tapasz-
talattal rendelkez6 kitoltok tartjak a legfontosabbnak (M = 3,82), dket kdveti a 26-35 év ko-
z0tti tapasztalattal rendelkezok csoportja (M = 3,81), majd a 615 év kdzotti tapasztalattal ren-
delkezoké (M = 3,79) és végiil egyforman fontosnak tartja ezt az informaciot a tajékoztatas
soran az 5 vagy ennél kevesebb évnyi, illetve 16-25 évnyi tapasztalati személyek csoportja
M =3,75).

A tarsakhoz valo viszonyulas ismertetése a 36 vagy ennél tobb id6t szakmaban toltott sze-
mélyek szamara a legjelentésebb (M = 3,69), a legkevésbé fontosnak pedig az 5 vagy ennél
kevesebb évet szakmaban toltott pedagogusok tartjak (M = 3,36). A masodik legmagasabb a
6—15 évet (M = 3,68), ezt kovetéen a 2635 évet (M = 3,64) és a 16-25 évet (M = 3,57) évet
szakmaban toltott személyek atlaga. A tarsakhoz vald viszonyulds ismertetésénél az adatok
szignifikans kiilonbséget mutatnak (p = 0,022) (3. tablazat).

Az 6vodapedagdgusi munka egyes szegmenseihez sziikséges iranymutatas fontossagat is
megvizsgaltuk a pedagdguspalyan eltdltott évek fliggvényében négyfoku skalan, — ezek szin-
tén jelentds szerepet tolthetnek be a hatékonyabb integracio megvaldsulasaban —, amire a ka-
pott magas értékek alapjan is lehet kovetkeztetni (4. tablazat). A differencialassal kapcsolatos
iranymutatas az eltérd ideje palyan 1évok kozott szignifikans kiilonbséget mutat (p = 0,047).
A 26-35 év kozotti tapasztalattal rendelkezd pedagogusok szamara a legmeghatarozobb
(M =3,77), mig a tobbi csoport értéke kdzott nincs szignifikans kiilonbség, az atlagérték 3,64
¢és 3,71 kozotti, kivéve az 6t évnyi vagy ennél kevesebb tapasztalattal rendelkezok csoportjat
(M =3,53).
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4. tabldazat. A gyogypedagogusok altal az el6zetes tdjékoztatds sordn érintett tényezdk fontos-
sagdnak mértéke az ovodapedagogusok szerint négyfoku Likert-skalan a pedago-
guspalyan eltoltott ido fiiggvényében (N = 422 f6, Forras: sajat szerkesztés)

Iranymutatas az alabbiakhoz

Szakmaban  differen- nevelési bizalmi kozos csoportba sziilok sziilokkel
eltoltottido  cialdas* helyzetek léghkor célok illeszkedés  segitése®  valo kom.
3 cv vagy 3,53 3,55 3,42 3,58 3,51 3,33 3,29
kevesebb
6-15 év 3,65 3,65 3,55 3,65 3,64 3,64 3,57
16-25 év 3,64 3,65 3,52 3,65 3,64 3,67 3,55
26-35 év 3,77 3,67 3,59 3,73 3,68 3,58 3,53
6vvagy 59 3,70 3,66 3,66 3,66 3,62 3,57
tobb
Atlag 3,68 3,65 3,56 3,67 3,64 3,58 3,52

A nevelési helyzetek esetében szintén a palyakezdd, 5 évet vagy annal kevesebb ideje pe-
dagdgusként foglalkoztatott személyek tartjak legkevésbé jelentésnek (M = 3,55) az iranymu-
tatast. A tobbi csoport hasonld, 3,65 és 3,70 kozotti atlagokat mutat. A bizalmi 1égkor kialaki-
tasahoz torténd iranymutatas adatainal megfigyelhetd egy névekvé tendencia: minél tapasztal-
tabb egy 6vodapedagdgus annal fontosabbnak tartja ezt az informaciot. Ez alol csak a 16-25
év kozotti tapasztalattal rendelkezék (M = 3,52) jelentenek kivételt, de az értékek kozott nin-
csen szignifikans kiilonbség. A kozos célok kialakitasahoz (M = 3,73) és a csoportba illeszke-
déshez (M = 3,68) sziikséges iranymutatas a 26-35 éve palyan 1évé pedagogusok szamara a
legfontosabb, ezt koveti a legtapasztaltabbak csoportja (M = 3,66, mindkét tényezo esetében),
majd a 6-25 év tapasztalattal rendelkezoké (k6zos célok M=3,65; csoportba illeszkedés
M = 3,64), végiil a palyakezdoké (k6zos célok M = 3,58; csoportba illeszkedés M = 3,51).

A sziilok segitéséhez és a sziilokkel valdé kommunikacidhoz sziikséges iranymutatasnal
hasonld a sorrend: mindkét tényezot a legelhanyagolhatobbnak a palyakezddk tartjak
(Miscgites = 3,33; Miommunikacio = 3,29), majd a 26-35 évnyi tapasztalattal rendelkezdk
(Miscgites = 3,58; Miommunikacis = 3,53). A sziilok segitésénél az atlagértékek 3,62-3,67 kozé
tehetdek, mig a sziilokkel valdo kommunikacional 3,55-3,57 kozottiek. A sziilok segitésénél az
eltérések szignifikansak, aminek értéke p = 0,014.

A gyogypedagdgusok és az 6vodapedagdogusok kérddive is emliti a teammunkahoz sziik-
séges kommunikacid egyes szegmenseit, amelyeket négyfokt Likert-skalan mértiink (8. abra).
Megkérdeztiik az érintett pedagogusokat (504 £6), hogy milyen gyakran beszélik meg egymas-
sal az SNI gyermekkel kapcsolatban felmeriil problémaikat, amiben mindkét pedagdguscso-
port valaszatlaga magas, 3,0 feletti atlagot mutat (gyogypedagdgusok: M = 3,45; dvodapeda-
gogusok: M = 3,39). A gyermek fejlédésérol valo tajékoztatas gyakorisagat is felmértiik a pe-
dagdgusok korében (gyogypedagdgusok 3,49; dvodapedagogusok 3,17). Lathatd, hogy a
gyogypedagogusok atlaga magasabb, valamint, hogy a gyermek fejlédésérdl valo tajékoztatas
és a végzettség kozott szignifikans kiilonbség jelenik meg (p = 0,000).

Vizsgaltuk azt is négyfoku skalan, hogy a két csoport szerint az 6vodapedagdgusok milyen
gyakran kérnek iranymutatast a gyogypedagogustol, amit nagyon kiilonbozden itélt meg a két
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csoport, mert a gyogypedagogusok szerint (M = 2,68) ritkabban kérnek iranymutatast az dvo-
dapedagogusok (M = 3,01), és ezeknél az adatoknal szignifikans a kiilonbség (p = 0,000). Ezt
kovetéen megvizsgaltuk, hogy az dvodapedagogusok kérésére segitséget nyujt-e a gyogype-
dagogus, amiben kozel azonos értéket mutatnak az eredmények (gyogypedagogusok:
M = 2,98; 6vodapedagogusok: M = 2.99). Az iranymutatassal kapcsolatban vizsgaltuk, hogy
azt az 6vodapedagodgusok milyen gyakran fogadjdk meg, és ennél az adatnal ismét szignifikans
(p=0,000) eltérés van a két csoport kozott, mert az d6vodapedagdgusok véleményiik szerint
gyakrabban megfogadjak az iranymutatast (M = 3,37), mint ahogyan azt az irinymutatast ado
pedagogusok itélik meg (M = 2,83) (8. abra).

1 Ovodapedagdgus m Gyogypedagdgus

1

P P - . 3,39
A felmerild problémak megbeszélésének gyakorisaga — 345
Az irdnymutatas megfogadasanak gyakorisaga*** _ 283 | 337
. . . . . . 2,99
Gydbgypedagdgus altal adott irdnymutatas gyakorisaga —Jz o8

Gydgypedagdgustdl kért irdanymutatas gyakorisaga*** 3,01

2,68

Téjékoztatds gyakorisga a gyermek fejlidésérl #&173 49
A kapott tanacs megfogadasanak gyakorisaga*** _ 290 | 3,43

A gydgypedagdgus tanacsadasanak gyakorisaga 2’983 0

3,00

Tandcs kérés gyakorisaga a gydgypedagogustol** 277

2,50 2,70 2,90 3,10 3,30 3,50

8. abra
A gyogypedagogus-ovodapedagogus teammunkdahoz sziikséges kommunikacio gyakorisaga
veégzettség szerint négyfoku Likert-skalan (N = 504 f6, Forrds: sajat szerkesztés)

Az iranymutatas mellett a gyogypedagogustol kért tanacsokrol, a tanacsadasok és a tana-
csok megfogadasanak gyakorisagarol is kérdeztiik a két pedagoguscsoportot négyfoku skalan.
A kapott értékek hasonldoan alakultak, mint az iranymutatassal kapcsolatos blokknal: a tanacs-
kérés gyakorisaganal kicsi az eltérés, mert a gyogypedagogusok atlaga 2,77, mig az dvodape-
dagdgusoké 3,00, tovabba a tanacsadas gyakorisaganal ismét par szazados eltérést mértiink a
csoportok atlaga kozott (gyogypedagdgusok: M = 3,02, 6vodapedagdgusok: M = 2,98). A ta-
nacskérés és a végzettség (p = 0,002) kozott, valamint a tanacs megfogadasa (p = 0,000) esetén
is szignifikans kiilonbség mutathato ki. A nagy eltérés a tanacsok megfogadasanal érzékelhetd,
ahol a gydgypedagogusok 2,90-es atlaganal 0,53-dal magasabb atlag (M = 3,43) lathat6 az
6vodapedagogusoknal (8. abra).

Kovetkeztetések

Az elsé hipotézisiink, amely szerint az dvodapedagodgusok véleménye szerint az 6vodapeda-
gogus-képzés nem ad megfeleld alapot az 6vodapedagdgusok szamara a sajatos nevelési igé-
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nyli gyermekek neveléséhez, beigazolodott. Az eredmények visszautalnak Csanyi (2000) ta-
nulmanyara, amelyben emlitést tesz a tobbségi pedagogusok képzésének hianyossagara a sa-
jatos nevelési igényli gyermekek ellatasaval kapcsolatban, amire Gijabb kutatasok is ramutatnak
(Balogné, 2013). Az eredményeinkbdl arra kdvetkeztethetiink, hogy a jelenlegi formaban mi-
kodo dvodapedagogus-képzések reformalasa sziikséges abbol a szempontbdl, hogy a sajatos
nevelési igényli gyermekek célzott ellatasa is keriiljon be a kurzusok kozé, vagy a meglévd
kurzusok tartalmi egységeit at kellene atalakitani, hogy ezéltal mélyebb, gyakorlatiasabb tu-
dasra tehessenek szert a képzést végzd hallgatok.

A masodik hipotézisiink, amely szerint a hatékonyabb 6vodapedagogus-gyogypedagodgus
teammunka 1étrejottéhez tobb iddre lenne sziikség, amelyet a gyermekekre, team megbeszélé-
sekre fordithatnanak az érintett szakemberek, beigazolodott. Az egy gyermek fejlesztésére,
illetve teammegbeszélésekre jutd idé hianyat Hegediis (2019) kutatasaban feltételezett szak-
emberhianybdl fakadd tobbletmunka ellatdsa okozhatja, ami miatt az utaz6 gydgypedagodgu-
soknak a tobb intézményben ellatott munkajuk kozott nincsen elegendd idejiik a sziikséges
informaciok megbeszélésére, tandcsok, iranymutatds nyujtasara.

A harmadik hipotézistink, amely szerint a sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztésé-
nek eredményesebb megvaldsulasahoz tobb szakember jelenléte sziikséges, eredményeink iga-
zoltak. Ez azzal magyarazhatd, hogy a szakemberek hidnyat fokozza a kételez6 dvodai nevelés
hatasara az 6vodaban emelkedo 1étszamban megjelend sajatos nevelési igényli gyermekek je-
lenléte. Ez hatassal van az egyiittnevelés alakulaséara, a teammunka megvaldsulasara, illetve,
ha az évodéakban utazo gyogypedagdgus latja el a feladatokat, ideje egy része az intézmények
kozotti ingazassal telik, ami csokkenti a pedagdgus lehetdségeit a habilitacids, rehabilitacios
orak kozotti ido, integracid és teammunka szempontjabdl is hasznos eltdltésében (pl. megbe-
szélések, kapcsolattartas a sziilokkel €s/vagy az intézmény dolgozoival).

Osszegzés

A gyermekek tobbségi 6vodakban vald nevelésével a legnagyobb nehézségek az 6vodapeda-
gogusokra harulnak, mert képzésiik soran nem vagy nem megfelel6 ismereteket szereznek az
integracidhoz, ezaltal tobbletiddt kell szanniuk arra, hogy felkésziiltek legyenek a témaban.
Az ismeretek hianyanak problémakdre megoldhatd lenne az 6vodapedagogus-képzés soran
gyakorlatiasabb, mélyebb gyogypedagogiai tudés atadasaval, amely megfelel6 alapot ad az
ovodapedagogusoknak a SNI gyermekek ellatdsahoz. A vizsgalat eredményeibdl arra kovet-
keztethetiink, hogy az 6vodapedagogus képzésben a SNI gyermekekkel kapcsolatos ismeretek
atadasat tekintve negativ iranyu a valtozas, mert a tobb év tapasztalattal rendelkez6 6vodape-
dagdgusok SNI gyermekekrol képzésiik soran megszerzett ismeretei mélyebb, hasznalhatobb
tudast foglaltak magukba, annak ellenére, hogy a gyogypedagdgia ismeret- és tudasanyaga az
elmult idében sokat fejlodott, és el6térbe keriilt az egyiittnevelés. Bar itt meg kell emliteniink
azt is, hogy a tobb munkatapasztalat miatt érezhetik ugy az idésebb pedagdgusok, hogy jobban
felkésziiltek a sajatos nevelési igényi gyermekekre, ezért ezt az eredményt fenntartassal kell
kezelniink. Az is feltételezhetd, hogy a kevesebb munkatapasztalattal rendelkez6 pedagdgusok
még kevésbé talalkoztak olyan sajatos nevelési igényli gyermekekkel, akik silyosabb nevelési
helyzeteket okoztak volna.

A sajatos nevelési igényli gyermek kornyezetében megjelend kommunikacid, a gyermek
befogadasa, beilleszkedése, a pedagdgusok hozzaallasa esetén magas elégedettség figyelhetd
meg, mig a megfelel6 kdrnyezet tekintetében alacsonyabb mértékii elégedettség a jellemzo a
pedagogusok valaszai alapjan. Az elégedettséggel kapcsolatban fontos megjegyezni, hogy az
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esetek tobbségében az 6vodapedagdgusok és a gyogypedagdgusok elégedettsége eltér, mert az
ovodapedagdgusok elégedettebbek az integraciod egyes szegmenseivel.

Az egyiittnevelés vonzata a teammunka, mert az 6vodapedagogusoknak egy eltérd helyzet
kezeléséhez segitségre van sziikségiik. A kozos munka kezdete a gyogypedagogus altal tartott
tajékoztatas, amely soran a pedagdgusok a gyermek sajatossagainak ismertetését, a diagnozis
értelmezését tartjak a legfontosabbnak. Ebben azért is van nagy jelentdsége a gydgypedagod-
gusnak, mert sokszor az 6vodapedagdgusok nem ismerik a szakkifejezéseket, a kiilonb6z6 ko-
dokat, igy szamukra ,,le kell forditani” a szakért6i véleményt. A tajékoztatason kiviil iranymu-
tatasra és tandcsokra is sziiksége van az 6vodapedagogusoknak az integracid soran, amelyeket
a gyogypedagogusoktol kaphatnak meg. A gydgypedagogusok tandcsot, iranymutatast is ad-
nak, de a gyogypedagdgusok tapasztalatai szerint az esetek egy részében ezt nem fogadjak
meg az 6vodapedagdgusok, mig az 6vodapedagogusok valaszaiban ennek az ellenkezdje jelent
meg, igy ebben a kérdésben ellentmondas figyelhetd meg.

A tanulmany gyakorlati jelentdsége, hogy lathatéak azok pontok, amelyek megnehezitik a
sajatos nevelési igényli gyermekek o6vodai egyiittnevelését, amelyek javitasaval eldsegithetd
lenne a hatékonyabb egyiittmiikodés. Tovabbi kutatasi irany lehet nagyobb mintan torténd
adatfelvétel, valamint mélyfurasok végzése intézményi szinten.
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ABSTRACT

TEAM — CONSCIOUS COOPERATION IS THE SOLUTION
Doéra Dobak & Roland Hegediis
Keywords: integration, teamwork, special educational needs, kindergarten

Nowadays, the integration of children with special educational needs into kindergarten is
becoming more and more common, which poses a challenge for kindergarten teachers. The
care of children with special educational needs, who are brought up in an integrated manner,
can be best done through teamwork. Therefore, in our research, we use a questionnaire method
to examine how well the kindergarten teachers are prepared for children with special
educational needs, how they implement their care, and what the joint work with special
education needs teachers is like. 422 kindergarten teachers and 82 special education needs
teachers participated in our research. The data were analyzed with the SPSS statistical
program, in which cross-tabulation and ANOVA were used. According to our results,
kindergarten teachers evaluate the implementation of integration much more positively than
special education needs teachers, but better cooperation would require more specialists and
more time.
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